
KLUBBHANDBOK 2008 
 

Detta är din klubbhandbok, den skall hjälpa dig och klubben tillrätta och bidra 
till att verksamheten kan bedrivas i enkla och praktiska former. Handboken 
innehåller upplysningar om  
 

• Klubbens stadgar  
 
• Styrelsens arbetsformer  
 
• Funktionärer och medlemmar  
 
• Klubbens anläggningar  
 
• Hur information delges  
 
• Säkerhetsbestämmelser för skytteverksamheten  
 
• Ekonomi och avgifter  
 
• Särskilda bestämmelser för jägarexamensprov vid klubben  
 
• Banornas tillgänglighet och öppethållande  
 
• Händelseöversikt 2008 

 
 
Klubbhandboken utges detta år för första gången som samlat dokument. 
Det finns därför behov av att efterhand komplettera den och kanske rätta 
till oklara punkter. Dina synpunkter mottas gärna, helst per e-post. 
Motivera helst dina förslag till förbättringar!  
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STADGAR 
 

för den ideella föreningen Envikens Skytteklubb med hemort i Enviken, Falu kommun. 
Bildad före 1970, datum och år okänt. 
Stadgarna fastställda av extra föreningsstämma den 12e januari 2005. 
 _____________________________________________________  

Idrottsrörelsens verksamhetsidé 
Idrott är 

Idrott är fysisk aktivitet som vi utför för att kunna prestera mera, ha roligt och må bra. 
Idrott består av 

Idrott består av träning och lek, tävling och uppvisning. 
Vi organiserar vår idrott 

Vi organiserar vår idrott i självständiga föreningar och förbund som tillsammans utgör en fri 
och frivillig folkrörelse förenad i Riksidrottsförbundet. 
Vi delar in vår idrott 

Vi delar in vår idrott efter ålder och ambitionsnivå. Med barnidrott avser vi i allmänhet idrott 
till och med tolv års ålder. Med ungdomsidrott avser vi idrott för tonåringar upp till och med 
20 år. Med vuxenidrott avser vi idrott för dem som är över 20 år.  
I barnidrotten leker vi och låter barnen lära sig olika idrotter. Barnets allsidiga 
idrottsutveckling är normgivande för verksamheten. Tävling är en del av leken och ska alltid 
ske på barnens villkor. 
I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi på prestationsinriktad tävlingsidrott och 
hälsoinriktad bredd- och motionsidrott. 
I tävlingsidrotten är prestationsförbättring och goda tävlingsresultat vägledande. I den 
hälsoinriktade  bredd- och motionsidrotten är trivsel och välbefinnande normgivande medan 
prestation och resultat är av underordnad betydelse. 
Vår verksamhetsidé 

Vi vill på alla nivåer bedriva vår idrott så att den utvecklar människor positivt såväl fysiskt 
och psykiskt som socialt och kulturellt.  
Därför vill vi utforma vår idrott så att 
• den i alla led ständigt utvecklas och förbättras till form och innehåll 
• alla som vill, oavsett ras, religion, ålder, kön, nationalitet, fysiska  
 och psykiska förutsättningar, får vara med i föreningsdriven  
 idrottsverksamhet  
• den ger upplevelser och skapar kontakt mellan människor ur olika  
 samhällsgrupperingar  
• de som deltar får vara med och bestämma om och ta ansvar för sin  
 verksamhet 
• den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap. 
 

 

(Idrottsrörelsens verksamhetsidé är antagen av 1995 års Riksidrottsmöte.  Ang ”Bra idrott och bra i idrott” se bilaga). 



ALLMÄNNA BESTÄMMELSER  

1 § Ändamål 
Föreningen skall bedriva följande idrotter: 
 
Sportskytte samt jaktskytte och därmed förenliga aktiviteter. 
Föreningen har som ändamål att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med 
”Idrottsrörelsens verksamhetsidé”, samt med särskild målsättning att:  
Stärka medlemmarnas prestationer inom skytteidrotten genom att aktivt arbeta för att hålla 
utbildningar inom förekommande skyttegrenar. 
Upprätthålla en lättillgänglig skytteanläggning med god standard. 
Föreningen skall i sin verksamhet aktivt verka för en dopingfri idrott. 

2 § Sammansättning 
Föreningen består av de fysiska personer som har upptagits i föreningen som medlemmar. 
 

3 § Tillhörighet m m  

4 § Beslutande organ 
Föreningens beslutande organ är årsmötet, extra årsmöte och styrelsen. 

5 § Firmateckning  
Föreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen så beslutar, av två styrel-
seledamöter gemensamt eller av en eller flera särskilt utsedda personer. 

6 § Verksamhets- och räkenskapsår 
Föreningens verksamhetsår och räkenskapsår omfattar tiden fr.o.m. den 1 januari t.o.m. den 
31 december. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 § Stadgetolkning m m 
Uppstår tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall förekommer som inte är 
förutsedda i stadgarna, hänskjuts frågan till nästkommande årsmöte. I brådskande fall får 
frågan avgöras av styrelsen. 
Medlem förbinder sig genom sitt medlemskap i föreningen att i fråga om tillämpning av dessa 
stadgar inte väcka talan vid allmän domstol. Tvist om tillämpning av stadgarna skall i stället 
avgöras i enlighet med vad som anges i 33 §. 

8 § Stadgeändring 
För ändring av dessa stadgar krävs beslut av årsmöte med minst 2/3 av antalet avgivna röster. 
Förslag till ändring av stadgarna får skriftligen avges av såväl medlem som styrelsen. 

 

9 § Upplösning av föreningen 
För upplösning av föreningen krävs beslut av årsmöte med minst 2/3 av antalet avgivna röster. 
I beslut om upplösning av föreningen skall anges dels att föreningens tillgångar skall 
användas till bestämt idrottsfrämjande ändamål, dels var den upplösta föreningens handlingar 
m.m. skall arkiveras t.ex. i folkrörelsearkiv eller motsvarande. 
Beslutet, jämte bestyrkta avskrifter av styrelsens och årsmötets protokoll i ärendet, samt 
revisionsberättelse jämte balans- och resultaträkningar, skall omedelbart tillställas 
vederbörande SF. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FÖRENINGENS MEDLEMMAR 

10 § Medlemskap 
Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderätten till. 
Ansökan om medlemskap får avslås endast om det kan antas att vederbörande kommer att 
motarbeta föreningens ändamål eller intressen. 
Beslut att avslå medlemsansökan skall fattas av styrelsen.  
I beslutet skall skälen redovisas samt anges vad den medlemssökande skall iaktta för att 
överklaga beslutet. Beslutet skall inom tre dagar från dagen för beslutet skriftligen tillställas 
den som fått avslag på medlemsansökan. 
Beslut om vägrat medlemskap får överklagas av den berörde inom tre veckor enligt reglerna i 
RF:s stadgar. 

11 § Utträde 
Medlem som vill utträda ur föreningen, skall skriftligen anmäla detta till styrelsen och anses 
därmed omedelbart ha lämnat föreningen. 
Medlem som inte har betalat medlemsavgift för två på varandra följande verksamhetsår får 
anses ha begärt sitt utträde ur föreningen. Medlemskapet upphör i sådant fall genom att 
personen avförs från medlemsförteckningen. 

12 § Uteslutning m m 
Medlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att denne har försummat att 
betala av föreningen beslutade avgifter, motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål, 
eller uppenbarligen skadat föreningens intressen.  
Beslut om uteslutning får begränsas till att omfatta viss tid. Sådan tidsbegränsad uteslutning 
får som mest omfatta sex månader från beslutsdagen. 
Om tillräckliga skäl för uteslutning inte föreligger får föreningen i stället meddela 
medlemmen varning. 
Beslut om uteslutning eller varning får inte fattas utan att medlemmen inom viss tid, minst 14 
dagar, fått tillfälle att yttra sig över de omständigheter som föranlett att medlemskapet 
ifrågasätts. I beslutet skall skälen härför redovisas samt anges vad medlemmen skall iaktta för 
överklagande. Beslutet skall inom tre dagar från dagen för beslutet skriftligen tillställas den 
berörde. 
Beslut om uteslutning eller varning skall fattas av föreningens styrelse och får av den berörde 
överklagas inom tre veckor enligt reglerna i RF:s stadgar. 
 

13 § Medlems rättigheter och skyldigheter  
Medlem 
• har rätt att delta i sammankomster som anordnas för medlemmarna, 
• har rätt till information om föreningens angelägenheter, 
• skall följa föreningens stadgar och beslut som fattats av  
 föreningsorgan samt följa i  3 § nämnda organisationers stadgar,  
 bestämmelser och beslut. 
• har inte rätt till del av föreningens behållning eller egendom vid  
 upplösning av föreningen, 



• ______________________________________ skall betala medlemsavgift senast den sista 
maj samt de övriga  
 _______________________________________ avgifter som beslutats av föreningen. 

14 § Deltagande i den idrottsliga verksamheten 
Medlem har rätt att delta i föreningens idrottsliga verksamhet under de former som är 
vedertagna inom idrotten och på samma villkor som gäller för övriga medlemmar. 
Medlem får inte delta i tävling eller uppvisning utan medgivande av styrelsen eller, om denna 
så bestämt, av sektionsstyrelsen. Om tävlingen eller uppvisningen arrangeras utanför Sverige, 
skall också vederbörande SF ge sitt samtycke, såvida inte SF beslutat om en annan ordning. 
Är arrangören inte ansluten till det SF som är organiserat för att omhänderha den idrottsgren 
vilken tävlingen eller uppvisningen gäller, får medlemmen delta endast om detta SF godkänt 
tävlingen eller uppvisningen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ÅRSMÖTET och EXTRA ÅRSMÖTE 

15 § Tidpunkt, kallelse 
Årsmötet, som är föreningens högsta beslutande organ, under april månad på tid och plats 
som styrelsen bestämmer. 
Kallelse till årsmötet skall av styrelsen senast tre veckor före mötet tillställas medlemmarna, 
eller kungöras i ortspressen. Vidare skall kallelse jämte förslag till föredragningslista anslås i 
klubblokal eller på annan lämplig plats. Har förslag väckts om stadgeändring, nedläggning 
eller sammanslagning av föreningen med annan förening eller annan fråga av väsentlig 
betydelse för föreningen eller dess medlemmar skall det anges i kallelsen. 
Verksamhets- och förvaltningsberättelser, revisorernas berättelser, verksamhetsplan med 
budget samt styrelsens förslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas 
tillgängliga för medlemmarna senast en vecka före årsmötet. I kallelsen skall anges var dessa 
handlingar finns tillgängliga. 

16 § Förslag till ärenden att behandlas av årsmötet 
Såväl medlem som styrelsen får avge förslag att behandlas av årsmötet. 
Förslag från medlem skall vara styrelsen tillhanda senast den sista februari. Styrelsen skall till 
årsmötet avge skriftligt yttrande över förslaget. 

17 § Rösträtt samt yttrande- och förslagsrätt på årsmötet 
Medlem som har betalat förfallna medlemsavgifter och under mötesåret fyller lägst 15 år har 
rösträtt på möte. 
Rösträtten är personlig och får inte utövas genom ombud. 
Medlem som inte har rösträtt har yttrande- och förslagsrätt på mötet. 

18 § Beslutförhet 
Mötet är beslutsmässigt med det antal röstberättigade medlemmar som är närvarande på 
mötet. 

 

19 § Beslut och omröstning 
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om så begärs efter omröstning (votering). 
Med undantag för de i 8 § första stycket och 9 § nämnda fallen avgörs vid omröstning alla 
frågor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ. 
Val avgörs genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhållit 
högsta antalet röster är vald (valda) oberoende av hur dessa röster förhåller sig till antalet 
avgivna röster.  
För beslut i andra frågor än val krävs absolut majoritet, vilket innebär mer än hälften av 
antalet avgivna röster. 
Omröstning sker öppet. Om röstberättigad medlem begär det skall dock val ske slutet. 
Vid omröstning som inte avser val gäller vid lika röstetal det förslag som biträds av 
ordföranden vid mötet, om han är röstberättigad. Är han inte röstberättigad avgör lotten. Vid 
val skall i händelse av lika röstetal lotten avgöra. 
Beslut bekräftas med klubbslag. 



 

20 § Valbarhet 
Valbar till styrelsen och valberedningen är röstberättigad medlem av föreningen. Arbetstagare 
inom föreningen får dock inte väljas till ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor 
i föreningen. 

21 § Ärenden vid årsmötet 
Vid årsmötet skall följande behandlas och protokollföras: 

 1. Fastställande av röstlängd för mötet. 
 2. Val av ordförande och sekreterare för mötet. 
 3. Val av protokolljusterare, tillika rösträknare att jämte ordföranden justera 

protokollet. 
 4. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt. 
 5. Fastställande av föredragningslista. 
 6. a) Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret, 
  b) Styrelsens förvaltningsberättelse (balans- och resultaträkning) 
  för det senaste räkenskapsåret. 
 7. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhets-

/räkenskapsåret. 
 8. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser. 
 9. Fastställande av medlemsavgifter. 
 10. Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av budget för det kommande 

verksamhets-/räkenskapsåret. 
 11.  Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner. 
 12. Val av 
  a) föreningens ordförande för en tid av ett år; 
  b) halva antalet övriga ledamöter i styrelsen för en tid av två år; 
  c) suppleanter i styrelsen med för dem fastställd turordning   

  __________ för en tid av ett år; 
  d) Två revisorer jämte suppleanter för en tid av ett år. I detta val får inte styrelsens 

ledamöter delta; 
  e) Tre ledamöter i valberedningen för en tid av ett år, av vilka en skall utses till 

ordförande; 
  f) beslut om val av ombud till SDF-möten (och ev. andra möten där föreningen har 

rätt att representera med ombud);. 
 13. Övriga frågor. 

Beslut  i fråga av större ekonomisk betydelse för föreningen eller medlemmarna får inte fattas 
om den inte finns med i kallelsen till mötet. 

 

 

 

 

22 § Extra årsmöte 



Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra årsmöte. 
Styrelsen är skyldig att kalla till extra årsmöte när en revisor eller minst en tiondel av 
föreningens röstberättigade medlemmar begär det. Sådan framställning skall avfattas 
skriftligen och innehålla skälen för begäran. 
När styrelsen mottagit en begäran om extra årsmöte skall den inom 14 dagar utlysa sådant 
möte att hållas inom två månader från erhållen begäran. Kallelse med förslag till 
föredragningslista för extra årsmöte skall tillställas medlemmarna senast sju dagar före mötet 
eller kungöras inom samma tid i ortspressen. Vidare skall kallelsen med förslag till 
föredragningslista anslås i klubblokalen eller på annan lämplig plats. 
Underlåter styrelsen att utlysa eller kalla till extra årsmöte får de som gjort framställningen 
vidta åtgärder enligt föregående stycke. 
Vid extra årsmöte får endast det som föranlett mötet upptas till behandling. 
Om rösträtt på extra årsmöte och om beslutsmässighet vid sådant möte gäller vad som sägs i 
17 § och 18 §. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VALBEREDNINGEN 



23 § Sammansättning, åligganden 
Valberedningen består av ordförande och två övriga ledamöter valda av årsmötet. Olika 
åldersgrupper skall finnas representerade.  
Valberedningen utser bland sina ledamöter en vice ordförande. Valberedningen sammanträder 
när ordföranden eller minst halva antalet ledamöter så bestämmer. 
Valberedningen skall senast den sista februari tillfråga dem vilkas mandattid utgår vid mötets 
slut, om de vill kandidera för nästa mandattid. 
Senast två veckor före årsmötet skall valberedningen meddela röstberättigade medlemmar sitt 
förslag. 
Meddelandet skall delges via anslag i klubblokal eller på annan lämplig plats. 

REVISORER 

24 § Revision 
Revisorerna har rätt att fortlöpande ta del av föreningens räkenskaper, årsmötes- och sty-
relseprotokoll och övriga handlingar. 
Föreningens räkenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast en månad före årsmötet. 
Revisorerna skall granska styrelsens förvaltning och räkenskaper för det senaste verksamhets- 
och räkenskapsåret samt till styrelsen överlämna revisionsberättelse senast 14 dagar före 
årsmötet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STYRELSEN 



25 § Sammansättning 
Styrelsen består av ordförande samt fyra övriga ledamöter. Styrelsen bör bestå av kvinnor och 
män. 
Styrelsen utser inom sig vice ordförande, sekreterare, kassör och de övriga befattningshavare 
som behövs. 
Vid förhinder för ledamot inträder suppleant enligt av årsmötet fastställd turordning. Avgår 
ledamot före mandattidens utgång inträder suppleant i dennes ställe enligt samma ordning för 
tiden t.o.m. nästföljande årsmöte. 
Styrelsen får utse person till adjungerad ledamot. Sådan ledamot har inte rösträtt men kan 
efter beslut av styrelsen ges yttrande- och förslagsrätt. Han får utses till  befattning inom 
styrelsen.  

26 § Styrelsens åligganden 
När årsmöte inte är samlat är styrelsen föreningens beslutande organ och ansvarar för 
föreningens angelägenheter. 
 

Styrelsen skall - inom ramen för RF:s, vederbörande SF:s och dessa stadgar - svara för 
föreningens verksamhet enligt fastställda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen. 
Det åligger styrelsen särskilt att 
• tillse att för föreningen gällande lagar och bindande regler iakttas, 
• verkställa av årsmötet fattade beslut, 
• planera, leda och fördela arbetet inom föreningen, 
• ansvara för och förvalta föreningens medel, 
• tillställa revisorerna räkenskaper m m enligt 24 §, och 
• förbereda årsmöte. 
Ordföranden är föreningens officiella representant. Ordföranden skall leda styrelsens 
förhandlingar och arbete samt övervaka att föreningens stadgar och övriga för föreningen 
bindande regler och beslut efterlevs. Har ordföranden förhinder skall vice ordföranden träda 
in i ordförandens ställe. Styrelsen skall besluta om fördelning av arbetsuppgifterna i övrigt. 
Har inte annat beslutats ankommer nedan angivna uppgifter på sekreteraren och kassören. 
Sekreteraren 

• förbereda styrelsens sammanträden och föreningens möten, 
• föra protokoll över styrelsens sammanträden, 
• se till att föreningens handlingar hålls ordnade och förvaras på ett  
 betryggande sätt samt ansvara för att föreningens historia dokumen- 
 teras, 
• se till att fattade beslut har verkställts, 
• om ordföranden inte bestämmer annat, underteckna utgående  
 handlingar, 
• årligen upprätta förslag till verksamhetsberättelse för föreningen. 
Kassören 

• föra medlemsförteckning och se till att medlemmarna betalar  
 beslutade avgifter till föreningen, 
• se till att föreningen söker bidrag från stat, kommun och idrotts- 
 organisationer m.fl.,  
• svara för föreningens bokföring vilket innebär skyldighet att föra  
 bok över föreningens räkenskaper, 



• årligen upprätta balans- samt resultaträkningar, 
• utarbeta underlag för budget och budgetuppföljning, 
• se till att föreningens skatter, avgifter och skulder betalas i rätt tid, 
• i förekommande fall upprätta och avge allmän självdeklaration,  
 särskild uppgift, kontrolluppgifter, uppbördsdeklarationer och  
 övriga föreskrivna uppgifter inom skatte- och avgiftsområdet, 
• föra inventarieförteckning, i vilken också av föreningen förvärvade  
 priser införs,  
• se till att såväl föreningens medlemmar i föreningens verksamhet  
 som föreningens byggnader, idrottsmateriel, priser och övriga  
 tillhörigheter är försäkrade på ett betryggande sätt. 

27 § Kallelse, beslutsmässighet och omröstning 
Styrelsen sammanträder på kallelse av ordföranden, eller då minst halva antalet  ledamöter har 
begärt det.   
Styrelsen är beslutsmässig när samtliga ledamöter kallats och då minst halva antalet ledamöter 
är närvarande. För alla beslut krävs att minst hälften av styrelsens samtliga ledamöter är ense 
om beslutet. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst. Röstning får inte ske genom 
ombud.  
I brådskande fall får ordföranden besluta att ärende skall avgöras genom skriftlig omröstning 
eller vid telefonsammanträde. Om särskilt protokoll inte upprättas skall sådant beslut anmälas 
vid det närmast därefter följande sammanträdet. 
Vid sammanträde skall protokoll föras. Protokoll skall justeras av mötesordföranden och av 
en särskilt utsedd protokolljusterare. Avvikande mening skall antecknas till protokollet. 

28 § Överlåtelse av beslutanderätten 
Styrelsen får överlåta sin beslutanderätt i enskilda ärenden eller i vissa grupper av ärenden till 
sektion, kommitté eller annat organ eller till enskild medlem eller anställd. 
Den som fattat beslut med stöd av bemyndigande enligt föregående stycke skall fortlöpande 
underrätta styrelsen härom. 

 

 

 

 

 

 

 

TVIST 

29 § Skiljeklausul 



Talan i tvist mellan medlem och föreningen får inte väckas vid allmän domstol. Sådan tvist 
skall, utom i fall då annan särskild ordning är föreskriven i RF:s eller SF:s stadgar, avgöras 
enligt lagen om skiljeförfarande. Dock skall följande gälla rörande kostnaderna för 
skiljeförfarandet. Vardera parten svarar för egna kostnader liksom för kostnaderna för den 
skiljeman man utsett. Ordförandens kostnader, inklusive kostnaderna för eventuell 
sekreterare, delas lika mellan parterna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Bilaga 

Bra i idrott och bra idrott 
Vi vill på alla nivåer bedriva vår idrott så att den utvecklar människor positivt såväl fysiskt och psykiskt som 
socialt och kulturellt 
Fysisk utveckling 
Idrott är fysisk aktivitet. Kroppen är skapad för aktivitet. Därför är idrott bra och utvecklande för oss människor. 
Genom idrottsverksamheten tränar vi och utvecklar  kroppen så att vi mår bra och kan prestera mera såväl på 
idrottsbanan som i vardagen. Detta gäller inte minst dem som har fysiska handikapp. Genom att vara 
kontinuerligt aktiva vidmakthåller vi vitala funktioner även när vi blir äldre. Idrotten har på så sätt stor betydelse 
för folkhälsan. 
Psykisk utveckling 
Idrott svarar mot djupt liggande mänskliga behov. I idrotten får vi utlopp för glädje och spontanitet, vi trivs och 
mår bra.  
Människan behöver utmaningar och mål att sträva efter.  Idrott är utmanande och spännande. I idrotten finns ett 
inbyggt tävlingsmoment som inspirerar oss att testa våra gränser, att uppnå bättre resultat och att prestera mer. 
Att nå ett uppsatt mål skänker tillfredsställelse oavsett nivå. Att kämpa tillsammans med andra för att nå detta 
mål ger erfarenheter som är värdefulla på livets alla områden. 
Idrott rätt bedriven är bra för barn. Forskningsresultat visar att idrottsaktiviteter medverkar till barns allsidiga 
utveckling. Därför bör alla barn ha möjlighet att idrotta varje dag - i skolan, i föreningen eller spontant i 
bostadsområdet. 
Social utveckling 
Idrott ger gemenskap. För många är kamratskapen i föreningen ett avgörande skäl att engagera sig. Många barn 
och ungdomar får i föreningen en trygg social gemenskap. De lär sig att respektera och umgås med andra 
människor, också över generationsgränser, kulturella och etniska gränser. Genom ledarna får de positiva vuxna 
förebilder. Samhörigheten i föreningen motverkar människors isolering. Idrott i förening ger därmed, rätt 
bedriven, ett mervärde som ska vara tillgängligt för alla som vill. 
Kulturell utveckling 
Elitidrotten har genom sin oregisserade dramatik och utövarnas skicklighet en stark attraktionskraft på 
människor i alla samhällsskikt och i alla åldrar. Som förebilder är utövarna av stort värde för barn och ungdomar.  
På de flesta orter i landet finns en eller flera idrottsföreningar. Genom sin verksamhet bidrar de till bygdens 
utveckling och skapar en värdefull identifikation med orten. 
Idrotten är en central och folkkär del av vårt svenska kulturarv. 
Det finns således mycket som är bra med idrotten... 
Men eftersom idrott betyder så mycket i så många människors liv är det också viktigt att den bedrivs på ett bra 
sätt. Idrottsrörelsen strävar därför efter att kontinuerligt utveckla och förbättra verksamheten och anpassa den 
efter de aktivas behov och önskemål.  
Demokrati 
Varje deltagare ska, inom de ramar som är tillgängliga, få möjlighet att utvecklas efter sina och den egna 
gruppens önskemål. Detta uppnås genom att alla medlemmar, oavsett ålder och kön, är delaktiga i de beslut som 
formar verksamheten. En viktig del av idrottsrörelsens demokratiska fostran är att varje människa kan påverka 
genom att ta ansvar för sig själv och sin grupp, såväl genom en demokratiskt uppbyggd mötesverksamhet som i 
den vardagliga träningen och tävlingen. 
 
 
 
 
 
 
Fostran 
Idrottens föreningsliv är en viktig uppfostringsmiljö för många barn och ungdomar. Vi ska med en genomtänkt 
verksamhet påverka attityder och värderingar på ett positivt sätt. Särskilt viktigt är det att verksamheten är 



utformad så att barn lär sig respektera varandra som kamrater och medtävlare. Att glädjas åt varandras 
framgångar och stötta varandra vid motgångar är viktiga delar i idrottsgemenskapen. Inom idrotten lär vi oss hur 
kroppen fungerar och tar ställning mot sådant som är skadligt och nedbrytande, t ex användandet av droger. 
Jämställdhet 
Idrotten är lika viktig för kvinnor som för män, för flickor som för pojkar. Och alla är lika viktiga för idrotten. 
Därför ska det inom idrottsrörelsen finnas jämställdhet mellan könen. Med det menar vi att det ska finnas lika 
möjligheter för alla, oavsett kön, att utöva idrott vilket kräver att kvinnlig och manlig idrott värderas och 
prioriteras på ett likvärdigt sätt. Vi delar på ansvaret för  utvecklingen genom att på alla nivåer inom 
idrottsrörelsen ta tillvara såväl kvinnors som mäns olika erfarenheter och värderingar som ledare. Vi fördelar och 
utformar också uppdragen så att både kvinnor och män kan medverka. 
Rent spel 
En känsla för ärlighet och rent spel ligger i idrottens natur. Det är meningslöst att tävla om inte alla följer 
gemensamt uppsatta regler. Därför arbetar vi för en konsekvent regelefterlevnad och uppmuntrar gott 
uppträdande såväl på som vid sidan av idrottsarenan. Därför tar svensk idrott också avstånd från och arbetar 
aktivt mot användandet av förbjudna preparat - doping - för att uppnå bättre resultat.  
Förebygga skador 
När idrott utövas uppkommer ibland skador av olika slag. Genom utbildning och rätt bedriven träning försöker vi 
förebygga skador. Vi strävar även efter att lära utövare och ledare handskas med lättare skador utan inblandning 
av sjukvården. 
Sund ekonomi 
Inom idrotten hanterar vi mycket pengar. Detta är särskilt aktuellt i elitsammanhang och inom vissa massmedialt 
exponerade idrotter. All hantering ska ske efter sunda principer med hänsyn tagen till vår folkrörelses etiska 
krav. 
Respekt för andra 
Idrotten är till hela sin idé internationell. Idrottsligt utbyte mellan olika nationer och etniska grupper på alla 
nivåer breddar våra kontaktytor.  Den  ökar vår förståelse för andra kulturer, och stärker samverkan mellan 
människor över nationsgränserna. Genom att idrotten är gränslös kan den via föreningarna bidra till att integrera 
nykomlingar i det svenska samhället. Människor av olika nationalitet, ras och religion kan med 
idrottsgemenskapen som utgångspunkt lära känna varandra, respektera och förstå varandras olika värderingar, 
vilket motverkar främlingsfientlighet och rasism. 
Ideellt engagemang 
I idrottsrörelsen är medlemmarna med av egen fri vilja. De utformar och leder själva verksamheten. Att vara 
delaktig och ta gemensamt ansvar ger verksamheten ett mervärde. Hundratusentals ledare satsar oavlönat tid och 
kraft på att leda och fostra barn och ungdomar. De medverkar härigenom till en positiv utveckling i samhället. 
Det ideella engagemanget utgör i sig en kraft att värna om. Det är idrottens kännemärke. De ideella ledarna ska 
kontinuerligt erkännas, uppmuntras och ges möjlighet till utveckling. 
Miljömedvetenhet 
Alla är vi beroende av och vill ha en ren och frisk miljö att överlämna till våra barn.  Medvetenhet om miljöns 
krav och människans påverkan är en viktig del av barns och ungdomars fostran. Idrottsrörelsen tar sitt ansvar 
genom att så långt det är möjligt anpassa sin verksamhet så att den inte påverkar miljön negativt. Många idrotter 
använder dessutom naturen som sin ”idrottsplats”. Här har vi mot bakgrund av bl a allemansrätten ett särskilt 
ansvar förenat med såväl rättigheter som skyldigheter. 
 
 

(Lydelsen antagen av Riksidrottsmötet i november 1995) 

 

 

 

 

 



 

 
 
2. Styrelsens arbetssätt  
Envikens skytteklubb (ESK) omfattar ca 200 medlemmar. Verksamheten leds av en styrelse vars ledamöter utses 
av årsmöte enligt stadgarnas bestämmelser (se stadgar utgåva 1, 2005 ).  
Styrelsens uppdrag framgår av stadgarna samt de beslut som fattas på årsmöte.  
Styrelsen består av ordförande och fyra ledamöter samt två ersättare. Dessa deltar i styrelsearbetet då så är 
påkallat samt vid förfall för ledamot som själv har att kalla ersättare. Styrelsen utser inom sig 1.e vice 
ordförande, sekreterare och kassör.  
Styrelsen genomför normalt ett styrelsemöte per månad undantagandes sommarperioden. Mötena dokumenteras i 
protokoll där särskilt skall anges vilka beslut som fattats samt vem som har ansvaret för deras genomförande.  
Styrelsen fattar beslut vid styrelsemöten. Enighet eftersträvas. Om delade meningar råder fattas beslut med enkel 
majoritet. Vid lika röstetal avgör ordförandens röst. Enskild ledamot som har annan mening skall lämna 
reservation som antecknas i protokollet.  
Styrelsen har ett särskilt ansvar för att klubbens ekonomi sköts på ett grannlaga sätt och inom ramen för de 
lagar och övriga bestämmelser som gäller för en ideell ekonomisk verksamhet. Klubbens intäkter utgörs 
huvudsakligen av  
 
• medlemsavgifter och inträdesavgifter  
 
• serieavgifter  
 
• bidrag i olika form  
 
• avgifter för banuthyrning  
 
• försäljning av förbrukningsmaterial (ammunition, lerduvor mm)  
 
• avgifter för provverksamhet vid jägarexamen  
 
• licenser och tävlingar  
 
Utgifterna fördelar sig i stort på  
 
• avgifter till över- och sidoordnade organisationer  
 
• kostnader för inköp av ammunition och övrig förbrukningsmaterial  
 
• vidmakthållande och investeringar i anläggningar och material  
 
• kostnadsersättningar till funktionärer  
 
• försäkringar och abonnemangskostnader  
 
• kostnader för tävlingar, priser, licenser  
 
• drift och administration av klubben  
 
• erforderliga avskrivningar  
 
Klubben och styrelsen åtager sig inget ansvar för transaktioner som kan förekomma mellan förhyrare av 
banor och enskilda funktionärer. 

 

 

 



 

Normalt är i övrigt ansvarsfördelningen inom styrelsen följande  
 
• Ordf.: Leder och fördelar arbetet inom styrelsen, svarar för klubbens utåtriktade kontakter utom sådana som 

följer av annan ansvarsfördelning, sammanhåller årsbudget  
 
• 1.vice  ordf: Planerar tävlingsverksamhet, sammanhåller arbetsplanering och utbildning av/för funktionärer, 

samordnar jaktstigar, ansvarar för det övergripande gällande jägarexamen. 
 
•  Ledamot: Är klubbens kontaktman med omgivande tävlingsorganisationer som Länsjaktskyttekommittén, 

håller tävlingsbestämmelser aktuella, ansvarar för samordning av driftsgrupp. 
 
• Kassören: Ansvarar för medlemsförteckning, uppbörd av årsavgifter, betalning av fakturor, 

kostnadsersättningar, bokföring samt utarbetar årsredovisning och balansräkning, ansöker om bidrag  
 Administrerar hemsidan www.envikenskytte.se  
 
• Sekreteraren: Utarbetar protokoll från styrelsemöten, kallar till möten, delger fattade beslut och annat underlag 

i informativt syfte, anslår styrelseinformation på klubbens anslagstavlor, sammanhåller underlag för årlig 
verksamhetsinformation, kallar till årsmöte, vårdar klubbens handlingar och arkiv, föredrar inkommande 
skrivelser som ej föredras av annan styrelseledamot  

 
 
• Ersättare: Följer styrelsens verksamhet, inträder då så påkallas i stället för ordinarie styrelseledamot vid dennes 

förfall  
 
För beredning av ärenden av större omfattning eller av avsevärd ekonomisk dignitet genomförs normalt arbete i 
form av arbetsgrupper (utskott). Sådana ag/utskott sammansätts beroende av den enskilda frågans karaktär. 
Normalt eftersträvas att bereda  
 
• ekonomiska frågor i en grupp bestående av ordf, kassör och minst en ytterligare styrelseledamot  
 
• tävlingsfrågor  1.v ordf, Ledamot och en eller flera ersättare beroende på tävlingens art  
 
• anläggningsfrågor Ledamot, minst en ytterligare ledamot  samt adjungerad (-e) banchefer  
 
• vidmakthållandefrågor som smärre frågor där någon ledamot bereder ärendet i regel tillsammans med 

banchefen som är berörd  
 
• regelfrågor en ledamot samt någon/några av bancheferna  
 
Inom styrelsen finns ingen speciellt avdelad för att ansvara för anskaffning och inköp. Sådana uppgifter fördelas 
till ledamot eller klubbmedlem allt efter läglighet.  
För genomförande av klubbens verksamhet arbetar under styrelsen dels banchefer, dels skjutledare, dels också 
andra funktionärer enligt särskild förteckning i årsinformationen,  
Bancheferna är var och en ansvarig för att arbetsfördela skjutledare till de tillfällen då klubbens banor är öppna, 
vidmakthåller klubbens banor och anläggningar, biträder beställare med att tillhandahålla skjutledare då banorna 
uthyrs, övervakar och samordnar banbokning för undvikande av kollisioner.  
Skjutledare åligger förutom det som normalt åligger honom/henne att jämväl hålla sig a jour med de 
bestämmelser som ligger till grund för den provverksamhet som kan förekomma på banorna. Vid tveksamhet 
skall tolkningsbegäran föreläggas styrelsen. Skjutledare bevakar även intäkter i form av serieavgifter och 
banhyra genom rapportering/uppföljning i enkel form. 

 

 

 

 



 

Föreligger mer omfattande investeringsbehov på banorna eller anläggningarna skall styrelsen rådfrågas innan 
ekonomiska åtaganden görs. Smärre åtgärder får beslutas av bancheferna men skall anmälas till styrelsen. 
Ekonomiska ramar anges tills vidare särskilt men skall normalt framgå av budget samt handlingsregler.  
 
 
Denna provisoriska arbetsordning utgör grund för fortsatt arbete. Det skall betraktas som ett underlag 
för arbetet intill dess att det finner slutlig form. Tacksam för synpunkter efter hand, gärna konstruktiva 
dito. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
3. Medlemmar och funktionärer  
Medlemmarnas trivsel och tillfredsställelse är målet för verksamheten. Var och en medlem kan bidra till att 
detta mål nås genom aktivt deltagande i såväl träning som tävlingar liksom i de arbetsinsatser som krävs för att 
få allting att fungera.  
Medlemmarna finns förtecknade i en matrikel som hålls inom styrelsen. Orsaken till detta är ovilja att sprida 
information om vapeninnehav. Behöver någon uppgifter, kontakta styrelsen.  
Medlemskap i klubben innebär att Sportskytteförbundets och Jägarförbundets försäkringar under vissa 
förutsättningar täcker den enskilde.  
Klubbens funktionärer är medlemmar som åtagit sig ett särskilt ansvar och därav följande uppgifter. Styrelsen 
vill framhålla betydelsen av att var och en känner ansvar för att bidra efter förmåga och därför medverkar då så 
påkallas. All erfarenhet visar att det behövs fler frivilliga. Anmäl därför ditt intresse till styrelsen! Vi behöver 
fler arbetsmyror!  
De viktigaste fasta funktionärerna är  
 

• Styrelsemedlemmarna  
 
• Anläggningschefen, Säkerhetschefen samt Bancheferna med ansvar för att banorna vidmakthålls 

och att säkerhetens krav vid de enskilda banorna tillgodoses. Bancheferna fördelar även 
skjutledare vid banorna till arbetspass  

 
• Skjutledare som erhållit den särskilda erfarenhet som krävs för att sköta banornas teknik och som 

genomgått av klubben ordnad skjutledareutbildning. Skjutledarna är även efter förmåga 
handledare och utbildare för den skjutning de har att leda och skall i denna egenskap bidra till att 
klubbens medlemmar och övriga skjutande blir bättre skyttar. De för därutöver noga de böcker och 
liggare som varje bana kräver.  

 
• ”Bunkergänget” med uppgift att lämna ut vapen och ammunition samt ta in de avgifter som 

verksamheten betingar samt redovisa influtna medel  
 
• Ammunitionsförvaltaren med ammunitionsgruppen som har till uppgift att säkerställa att 

ammunition och lerduvor motsvarande verksamhetens behov finns tillgängligt  
 
 
 
• Provledare för jägarexamen, en verksamhet vars praktiska delar genomförs av klubben i avsevärd 

omfattning. Dessa provldare är särskilt förordnade av polimyndighet  
 

·Provledare för björneftersöksskytteprovet. 
 

• Kontaktman med Jägarförbundet (???)  
 

• Kontaktman med Länsjaktskyttekommitén (???)  
 
• Kontaktman med Sportskytteförbundet (???)  

 
Utöver de fasta funktionärerna finns för särskilda tillfällen typ tävlingar och andra arrangemang behov av 
tillfälliga funktionärer. Detta ordnas löpande men det förutsätts att var och en kan ställa upp då så erfordras. 

 

 

 

 



 

 

 

 

4. Anläggningar, klubbhus och banor  
Envikens skytteklubb arrenderar marken vid Envikens skyttecentrum (Hedgårdarna 1:22) av 
Begvik skog. Skjutbanor, hus mm inom skyttecentrum ägs av klubben som därmed också har 
ansvar för att hålla dem i skick.  
 

 
• Medlemar i Envikens skytteklubb disponerar klubbstuga, VM80, VM50, Trap, Skeet samt  
  pistolbanan via sitt medlemskap 
 
 

 
Det förekommer relativt frekvent att banorna eller delar av området hyrts ut eller tillfälligt 
upplåtits till annan intressent. Har så skett skall upplåtelsen respekteras. Uthyrning av detta slag 
skall ej strida mot stadgarna och på något sätt bringa en inkomst till föreningen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

5. Information  
I styrelsens uppdrag ingår att utge en periodisk tidskrift. Detta har hittills varit en övermäktig uppgift som 
förutom att den är dyr även kostar mycket arbete. Styrelsen är väl medveten om att det i sig är ett avsevärt 
problem att hålla ca 200 medlemmar informerade om vad som sker eller skall ske inom klubben. Det sätt vi 
försöker lösa det på är dels en hemsida www.envikenskytte.se som uppdateras i regel efter varje styrelsemöte, 
dels också att anslå aktuella meddelanden på anslagstavlan i klubbhuset. Läs det som anslagits!  
Styrelsen anser att det är ekonomiskt oförsvarligt att regelbundet gå ut med nyhetsbrev till varje medlem.  
Vi ber medlemmarna att på alla sätt bidra till att kännedomen om främst hemsidan ges spridning.  
Medlemmarna uppmärksammas på behovet av att till styrelsen anmäla ändrad adress eller telefon samt att så 
långt möjligt delge styrelsen e-mailadresser. Detta kan göras via hemsidan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

6. Bestämmelser för skytteverksamheten  
6.1 Grundläggande bestämmelser för ESK banor.  
Banorna är godkända enligt Polismyndighetens i Dalarnas läns protokoll 200x-xx-xx. 
Godkännandet gäller till 200x-xx-xx.Åtgärder som föreskrivits har vidtagits löpande.  
Följande är föreskrivet att gälla  
 
1. 50-m banan är godkänd upp till och med klass 1.  
 
2. Älgbanan (80 m banan) är godkänd för samtliga kulvapen, dock ej någon form av 

automatvapen. Klubbens egna bestämmelser innebär att då ”pappälg” används får alla typer 
av ammunition undantagandes Brenneke/slugs användas. 

      Älgfigurerna får EJ användas för inskjutning av vapen.  
 
3. Markmålsbanan (VM50) är godkänd för skjutning med kal 12, 16 o 20 hagelvapen men 

endast från skjutplatsen. Pga. risk för rikoschetter får endast blyhagelammunition användas på 
denna bana. Denna bana kommer att stängas under hösten 2003 och flyttas till 50 m viltmål. 
Skjutning för jägarexamen äger av säkerhetsskäl rum med endast blyhagel (avståndet 
understiger 30 m).  

 
4. Sportingbanan, trap-, skeet och jägarexamen är godkända för kal 12,16 o 20. Endast 

stålhagel US 7 eller högre nummer får användas..  
 
5. Inskjutningsbanan (VM80) är godkänd för all kulvapenammunition. Målmateriel 

tillhandahålls av den enskilde och placeras framför vallen och fästs i uppsatt tavelunderlag Av 
rent praktiska skäl skall undvikas att sätta måltavlorna i ramkanten. Skjutning med slugs 
kan ske på banan men endast på avstånd understigande 50 m.  

 
Kommunens beslut anvisar skjuttider - ”bör” endast ske vardagar 0800-2100, lördagar och 
söndagar 0900- 2100. Skjutledare fattar beslut om utökad tid främst för att avveckla köer.  
ESK bestämmelser föreskriver att av klubben godkänd skjutledare skall leda all skjutning 
på klubbens banor. Undantag görs endast för inskjutningsbanan och, vid enskild skjutning, 
på hagelbanan för jägarexamen. På dessa får den enskilde vara sin egen skjutledare. Om 
flera skyttar finns skall en vara skjutledare på dessa banor.  
Samtliga banor omges av skyltning ”Varning - riskområde för skjutbana”. Det åligger var och 
en att bidra till att dessa skyltar hålls intakta och vid behov kompletteras.  
ALL SKJUTNING PÅ KLUBBENS BANOR SKALL SKE MED 
BESTÄMMELSERNA I ”Säkerhetsbestämmelser för civilt skytte” 
UTGÅVA 2003 SOM GRUND. Detta innebär bl a att skjutning med KULA 
ej får äga rum mot frusna blinderingar/vallar/kulfång. Kan ett 
armeringsjärn eller stång ej tryckas ned ca 50 cm i gruset råder 
skjutförbud på banan 

 



 

 

 

 

6.2 Säkerhetsbestämmelser  
Var och en som medför eller hanterar vapen inom Skyttecentrums område har att iaktta de 
bestämmelser som följer av lagar och förordningar rörande hantering av vapen och 
ammunition.  
Särskilt gäller följande  
 

• Enskilds vapen skall hållas under uppsikt eller inlåst delat på sätt som är föreskrivet  
 
• Vapnet får laddas endast på skjutplatsen efter tillsägelse från skjutledaren  
 
• Vapnet skall vid all annan hantering vara brutet eller ha slutstycket utdraget/uttaget  
 
• Den som medför eget vapen skall medföra licens eller jaktkort med anteckning om 

vapeninnehav  
 
• Skjutning får inte äga rum på annan plats än godkända banor och då med godkänd 

ammunition  
 
• Skjutning får icke äga rum mot andra mål än sådana som anskaffats för ändamålet och är 

tillverkade i papp eller motsvarande material, sålunda ej mot plåt, burkar, sten eller dylikt  
 
• Vid skjutning med hagelvapen skall remmen vara avtagen  
 
• Vid klick, anmäl till skjutledare, bryt eller öppna ej vapnet förrän du blir tillsagd. 

Kontrollera loppet innan du laddar igen. Klickad ammunition lämnas till 
skjutledare, får ej kastas i området, tänk på att barn kan komma över dem!  

 
Säkerhetsbestämmelser för de enskilda banorna finns anslagna. Följ dem! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

6.3 Ordningsföreskrifter mm  
Det är angeläget att all verksamhet sker på ett miljövanligt sätt och att nedskräpning 
undviks. Det åligger därför medlemmar och tillfälliga besökare att  
 

• Plocka upp skräp efter sig varvid tomhylsor skall läggas i korg på älgbanan och i 
plåtbehållare på inskjutningsbanan, hageltomhylsor skall läggas i container som 
finns uppställd på parkeringen mellan sporting och trapbanorna OBS ATT 
HAGELTOMHYLSOR ÄR MILJÖFARLIGT AVFALL SOM EJ FÅR 
BRÄNNAS!)  

 
• Brännbart, papper, kartonger o dyl. skall läggas i brännugn på samma plats  
 
• Matavfall mm skall endera (helst) tas med hem och kastas där, alternativt läggas i 

avfallstunna/säck bakom klubbhuset.  
 
• Städa bort förbrukad målmateriel på inskjutningsbanan  
 
• Tag med plåt o glas hem, det är dyrt med sophämtning  

 
Det är uppskattat om det när tillfälle ges sker plockning av hela lerduvor som kan 
återanvändas. Dessa duvor är klubbens egendom som ej får omhändertas för eget bruk eller 
försäljas. OBSERVERA ATT BANORNAS RISKOMRÅDEN EJ FÅR 
BETRÄDAS DÅ SKJUTNING PÅGÅR. För hagelbanorna gäller att de ej får 
beträdas då närliggande bana är i bruk.  
Klubbarna har ytterst begränsade resurser för toalettbestyr. Toaletter finns dock i klubbhuset som 
dock inte alltid är öppet. Det pågår undersökningar om hur detta möjligen skulle kunna lösas. 
Använd vid behov ”busken” men på rimligt avstånd från frekventerade områden. 

 

 

 

 

 

 

SKISS MED RISKOMRÅDEN MARKERADE??? 

 

 



 

 

 

 

 

7. Öppethållande, avgifter mm  
Skjutning på klubbens banor är gratis för medlemmar. 
Klubbens banor hålls normalt öppna under säsongen (april till september, JULI stängt) 
onsdagskvällar och lördagar. Utöver detta kan banorna vara tillgängliga för medlemmar eller 
förhyrare genom bokning hos bancheferna varvid en av klubben godkänd skjutledare skall leda 
skjutningen.  
För öppethållande som beställs gäller att en viss avgift tas ut utöver serieavgifter som alltid skall 
erläggas. För enskild medlem eller grupp av medlemmar som vill disponera bana på annan tid än 
de normala erläggs en avgift om fn x00 kr per tre timmar. Samma avgift tas ut då t ex jaktlag eller 
andra liknande sammanslutningar vill disponera banan. För kommersiella verksamheter, t ex 
företag eller dylikt är priset x00 kr per tre timmar. Vissa föreningar (motsv.) har löpande 
årskontrakt som i regel innehåller klausulen att ESK medlemmar får delta om det finns plats. 
Skjutledare har rätt att för egen räkning öppna bana eller att ordna skjutning för utomstående eller 
medlemmar. Vid sådan skjutning skall klubbens avgifter tas ut och klubbens ammunition och 
lerduvor användas. Det är inte tillåtet att använda klubbens anläggningar för egen kommersiell 
verksamhet, inte heller att från eget lager försälja ammunition, lerduvor eller dylikt vilket följer av 
lagstiftningen.  
För överenskommelser mellan skjutledare och utomstående om eventuell ersättning för använd tid 
tar klubben inget ansvar vare sig som upplåtare eller arbetsgivare. Det är helt upp till den enskilde 
och förhyraren att lämna uppgifter till skattemyndigheterna.  
Bokningsläget framgår normalt av anteckning vid banan eller av hemsidan, den senare kan dock 
ha en fördröjning. Telefonnummer till bokningsansvariga framgår av listade ”Banchefer och 
skjutledare” som normalt är anslaget i klubbhuset. Det hade varit önskvärt att kunna ha dessa på 
hemsidan men det strider mot personuppgiftslagen och har hittills inte varit möjligt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

8. Vapen, ammunition mm  
Klubben äger ett antal lånevapen avsedda för utlåning till enskilda skyttar vid skjutning på klubbens banor. 
Dessa vapen görs tillgängliga genom försorg av skjutledaren som medför dem till banan och ansvarar för att den 
som får låna dem kan hantera vapnet och det hålls under uppsikt. Lån av vapen är kostnadsfritt. De kan ej lånas 
för bruk utanför banorna och de får ej utan styrelsebeslut bortföras.  
Klubben tillhandahåller ammunition för förbrukning på klubbens banor. Klubben har inget vapenhandlartillstånd 
och försäljer ej ammunition. Medlemmar med stort träningsbehov, i regel sådana med tävlingslicens och 
möjlighet att träna enskilt kan emellertid för speciella tillfällen få ta ut ammunition för förbrukning under enskild 
träning.  
Ammunition får ej lämnas ut annat än mot kvitto. Den uttagna mängden förbrukas och betalas genom att 
”bongarna” för serier och ammunition lämnas till skjutledaren som tagit ut ammunitionen. Observera att 
ammunition inte får medföras från skjutplatsen av den som inte har licens för ett vapen av samma kaliber 
som ammunitionen.  
Det är självfallet tillåtet för enskild som själv medför ammunition att använda denna på banorna förutsatt att 
detta faller inom ramen för tillstånden för banorna.  
Klubben försäljer lerduvor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

9. Jägarexamen  
9.1 Grundläggande föreskrifter för verksamhet syftande till Jägarexamen.  
Envikens skytteklubb genomför verksamhet syftande till Jägarexamen dels i form av provverksamhet, dels också 
i form av övningar av praktisk natur som förberedelse för proven.  
Provverksamheten äger rum på tider som regleras i klubbens verksamhetsplan, i regel tisdagar udda veckor. 
Det samlade ansvaret för provverksamhet åvilar klubben och dess ledning medan ansvaret för kontrollen och 
prövningen av den enskilde prövade (DP) utförs av särskilda provledare, förordnade av polismyndigheten i 
länet. Klubben disponerar fn 2 provledare varav en är utsedd till kontaktman (KM) med länets ledningsgrupp 
som har överinseende över att proven genomförs korrekt, att provledarna har erforderliga kunskaper samt deras 
vidareutbildning. För provverksamheten finns särskilda banor iordningsställda i de fall ordinarie banor inte är 
direkt lämpliga för proven. Klubben ansvarar för banornas vidmakthållande.  
Övningar inför proven äger i regel rum på beställda tider och kan ske på normala skjuttider i de fall detta är 
lämpligt och då under ledning av klubbens skjutledare eller provledare beroende på vad som är praktiskt för 
tillfället.  
Kontaktmannen åvilar att hålla sig a jour med gällande provbestämmelser och förmedla dessa till övriga 
provledare.  
Provledare oavsett vilken skall beakta att han/hon representerar klubben och hela jägarsamfundet och har ett 
avsevärt inflytande över det intryck som verksamheten förmedlar. Det åvilar därför provledare att utöver vad 
som föreskrivs i centrala bestämmelser vara klädd och bete sig på ett sådant sätt att han/hon medverkar till det 
positiva intryck som jägarkåren eftersträvar. Proven skall också genomföras så att de prövade får ett utbyte av 
dem, oavsett godkännande eller inte.  
Ekonomiska bestämmelser som provavgifter mm framgår av SNV regler. Det åligger provledare vid ESK att 
uppta dessa avgifter mm samt till klubben redovisa intäkterna till den del dessa skall tillkomma klubben. Sådan 
redovisning skall ske inom tre dagar från provtillfället. Av redovisningen skall framgå antal prövade och vilka 
prov/omprov de genomfört. Provledaren åligger vidare att för proven endast tillhandahålla målmateriel, 
ammunition, lerduvor mm som klubben disponerar. Förbrukningen av dessa skall redovisas på sätt som ovan 
sagts om avgifter.Vid övningar inför jägarexamen skall på samma sätt återedovisas hyresintäkter, serieavgifter 
och andra inkomster på för verksamheten normalt sätt. Vare sig vid prov eller övningar får 
provledare/skjutledare genom egen försorg tillhandahålla eller försälja ammunition eller annan 
förbrukningsmateriel.  
Dokumentation av provverksamheten sker enligt av SNV fastställda bestämmelser. För praktiskt högviltprov 
skall beaktas att skjutledaren oavsett vem denne är skall påteckna blanketten för ändamålet medan provledaren 
underskriver och behandlar densamma.  
Sk gul kopia skall vid ESK användas för kontroll av redovisningen. Kopian skall arkiveras och bevaras i fem år. 
Sådan arkivering skall ske i klubbens arkiv vid avslutning av varje verksamhetsår. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

9.2 Jägarexamen - provverksamhet och provledare  
Bestämmelser för provverksamhet för Jägarexamen framgår av Statens Naturvårdsverks föreskrifter 1999:19 
med ändring 2000:16. Ny utgåva kommer oktober 2003.  
Inom varje län finns en ledningsgrupp som utses av gemensamt av länsjaktsvårdföreningarna. Ledningsgruppen 
utövar tillsyn av provverksamheten. Registrering mm sker för vår del vid Jägareförbundet i Falun.  
ESK är vad som benämns provbana (W138)och har som sådan uppdrag att genomföra provverksamhet. Det 
åligger ESK att till ledningsgruppen föreslå provledare på vilka det ställs ett antal särskilda krav. Normalt skall 
antalet vara tre till fem stycken för att motsvara behoven. Dessa provledare förordnas av Polismyndigheten och 
skall ha genomgått ett antal utbildningar samt ha viss erfarenhet specificerad i bestämmelserna.  
Provledarna är underställda länets ledningsgrupp men arbetar , vilket framgår av uppdraget till ”provbanan”, åt 
ESK.  
Provledare för ESK är fn följande registrerade  
Sven-Olov Westling samt Conny Westling (kontaktman och chef jägarexamensgruppen är ???)  
Ytterligare 1 provledare förväntas tillkomma inom kort.  
Provledarens uppgifter är specificerade i SNV 1999:9 § 6. Där framgår bl a att provledaren skall ta upp de 
avgifter som SNV föreskriver samt ”betala banans ägare” de avgifter varom överenskommelse slutits. Banans 
ägare har skyldighet att tillhandahålla provplatser och bana -nor. Vidare skall ”banans ägare” (dvs ESK) bland 
provledarna utse EN kontaktperson mellan ledningsgruppen och provledarna.  
De avgifter för jägarexamensprov som skall uttas framgår av tabell 1999:9 § 33. Fördelning av dessa avgifter till 
jägarorganisationerna och provbanan avtalas särskilt, se prislista.  
Som framgår av ovanstående genomförs provverksamheten av särskilda, förordnade  
provledare. Det finns emellertid ett undantag vad gäller Högviltprov/kulgevär, dvs praktisk skjutning mot 
löpande älg. Detta specifika prov leds av en skjutledare som kan vara provledaren förutsatt att denna är 
godkänd som skjutledare på banan. Skjutledare på älgbanan skall således föra blanketten ”Intyg…..godkänts i 
högviltprov/kulgevär….” samt underteckna densamma på angiven plats för skjutledare.  
Provet som sådant skall utföras på det sätt som är föreskrivet för respektive jägarorganisations bronsmärke, dvs 
endera start ”murkant” eller ett skott per löpa fyra gånger. Minst två godkända serier skall vara skjutna samma 
dag på samma bana. Totalt krävs tre godkända serier.  
Förutom ren provverksamhet förekommer i tämligen stor omfattning övningar inför jägarexamen. Även 
övningarna genomförs i regi av provledarna och till serieavgifter som är de för banan gällande. Vid 
övningstillfällena betalas hyra för banorna av de grupper som övar. Härutöver förbrukas ammunition som (om 
inte den enskilde medför egen) skall tillhandahållas genom ESK försorg och betalas till klubben enligt gällande 
kostnadslista.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

9.3 Jägarexamen - avgifter och priser.  
Naturvårdsverkets bestämmelser reglerar avgifterna utöver ammunition.  
Nu gällande:  
Teoretiskt grundprov  140:-  

Teoretiskt högviltprov  80:-  

Komplett hagelgevärsprov  
 
• Säker hagelgevärshantering  
 
• Avståndsbedömning  
 
• Kombinationsprov  
 
• Lerduveskjutning  
 
• Skjutning mot markmål  
 

340:-  12 skott  
4 skott  

Komplett kulgevärsprov  160:-  8 skott  

Omprov avståndsbedömning  80:-  

Omprov kombinationsprov  80:-  

Omprov lerduveskjutning  80:-  12 skott  

Omprov precisionsskjutning  80:-  8 skott  

Praktiskt högviltsprov  40:- (banans pris)  12 skott  

Högviltsintyg  50:-  

Nytt (kopia) jägarbevis  100:-  

 

 

 

 

 

P‐O, de kan du, du är kassör!!! 

 

 

 



 

 

 

 

 

10. Driftsgrupp 
 
Nedan återfinns driftsgrupp för Envikens skytteklubbs anläggning vid Almån 
 
 
 
Annläggnings & Säkerhets CH: 
Sören Forsling 
Marnäs 85  
790 26 Enviken. 
Tel: 0246-25113 
 

Banchef Viltmål 80 M: 

Jan‐Olov Staffansson 

Tängervägen 16 

790 26 Enviken 

Tel: 0246‐23664 / 070‐5643805  

 

Banchef Viltmål 50 M: 

Mathias Alderback 
Kallmorav 3 

790 26 Enviken 

Tel. 0246‐23015, 073‐9849957 

 

Pistol: 
  
  
VAKANT 
Intresserad och engagerad i och  
omkring skytte? 
Ring Styrelse alt driftsgrupp så 
berättar vi mer  
om uppdraget. 
 

Banchef Trap:
 
VAKANT 
Intresserad och engagerad i och  
omkring skytte? 
Ring Styrelse alt driftsgrupp så 
berättar vi mer  
om uppdraget. 
 

Banchef Skeet: 
Kenth Jansson 
Övertränger 13, 790 26 ENVIKEN 
Tel. 0246-23052, 070-3228089 
 

Ungdomsansvarig: 
Stig Sjöholm 
Balungstrand 22 
790 26 Enviken 
 

Ålderman inom föreningen: 

Birger Sjödén 
Tel. 0246‐23225, 070‐6736622 
Kallmorav. 9, 790 26 ENVIKEN 

 

Material fvt: 

Lars Åke Olsson 

 
Tel. 0246‐23523, 070‐5276665  

Kyrkv 24, 790 26 ENVIKEN 

Mail; larsake47olsson@telia.com 

 
Jaktskytteinstruktör: 
Provansvarig 
björneftersöksskytte: 

Magnus Fogd 

Vasavägen 5 

790 26 Enviken 

Tel: 0246‐23775 / 070‐6280144 

  



E‐mail: magnus.fogd@telia.com 

 
   
 
 
 
 
 
 
11. Händelseöversikt  
 
 

Aktiviteter på ESK:s banor 2008  
Datum Tid Aktivitet Ansvarig  
 
28/3 0900 Städdag P-O Alderback  
15/4 1800 Älgskytte medlemmar M Fogd 
20/4 1800 Jägarexamen praktik M Fogd 
24/4 0900 Introduktion av nya medlemmar S Forsling 
25/4 0900 JAQT Trap och älg M-L Björkman 
25/5 1800 Jägarexamen praktik M Fogd  
27/5 1800 Älgskytte medlemmar J-O Staffansson   
8/6 1800 Jägarexamenprov skytte S-O Westling 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jägarexamen:  
Obligatorisk föranmälan till S-O Westling Tel: xxxx-xxxxxxx kl 18.00-20.00 eller 070-xxx xx xx  



 

 

 

 

 

12. Slutord  
Klubben har alltid ett stort behov av frivilliga arbetsinsatser. Som framgår av stadgarna är medlem skyldig att 
medverka då behov föreligger. Normalt sker detta vid en eller flera arbetsdagar som finns angivna på hemsidan. 
Det finns även normalt en förteckning över arbetsuppgifter som behöver lösas anslagen i klubbhuset. Även 
löpande arbete behöver skötas, t ex enkla saker som dock tar tid, gräsklippning, buskröjning mm.  
Hjälp till, det underlättar för alla och är grundläggande för att ekonomin kan hållas på en godtagbar nivå! 


